
   

 

 

ΕΠΙΜΟΡΦΩΤΙΚΟ ΣΕΜΙΝΑΡΙΟ ΚΕΒΕ 
 

«ΘΕΜΕΛΕΙΩΔΕΙΣ ΑΡΧΕΣ ΤΟΥ ΜΑΝΑΤΖΜΕΝΤ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ 

ΓΙΑ ΜΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥΣ ΔΙΕΥΘΥΝΤΕΣ» 

 
 

Ημερομηνία Διεξαγωγής 14/05/2014 

 

 

Χώρος Διεξαγωγής: Ξενοδοχείο HOLIDAY INN 

 

Στόχος: 

Το σεμινάριο θα βοηθήσει τον συμμετέχοντα να εφοδιαστεί και 

να προεκτείνει τις γνώσεις του σε θέματα Γενικής και 

Οικονομικής Διεύθυνσης. Επίσης θα μπορεί να αντιληφθεί και να 

εκτιμά τις διάφορες Οικονομικές Καταστάσεις ενός οργανισμού. 

Η εφοδίαση με τα κατάλληλα εργαλεία θα καταστήσει 

οποιονδήποτε να αξιολογεί και να ενεργεί με 

αποτελεσματικότητα και μεγαλύτερη αποδοτικότητα. Ο σωστός 

προγραμματισμός περνά διαμέσου της γνώσης. Γι’ αυτό η γνώση  

 

 

και η αντίληψη του πεδίου της Γενικής και Οικονομικής 

Διεύθυνσης είναι πολύ κρίσιμη για οποιονδήποτε οργανισμό. 

Επομένως ο οργανισμός ο οποίος προγραμματίζει στην 

κατάρτιση της διευθυντικής ομάδας μπορεί να διασφαλίσει σε 

μεγαλύτερο βαθμό την επιτυχία. «Αν δεν προγραμματίζεσαι 

σωστά, προγραμματίζεσαι για να αποτύχεις!»  
 

 

 

Μετά την ολοκλήρωση της κατάρτισης οι καταρτιζόμενοι θα κατανοήσουν τα πιο κάτω: 

Το σεμινάριο θα βοηθήσει τους συμμετέχοντες να: 
- Κατανοήσουν τις θεμελιώδεις αρχές της Γενικής Διεύθυνσης 

- Κατανοήσουν τις κύριες αρχές της Οικονομικής Διεύθυνσης 

- Κατανοήσουν τις Οικονομικές Καταστάσεις 

- Αναλύουν τις διάφορες Οικονομικές Καταστάσεις 

- Χρησιμοποιούν τους Λογιστικούς Δείκτες αποτελεσματικά 

- Κατανοήσουν των κύκλο του Προϋπολογισμού – Budgeting/ Forecasting Process 

- Κατανοήσουν τους διάφορους Εταιρικούς Κινδύνους 

-      Χρησιμοποιούν διάφορα διευθυντικά στρατηγικά εργαλεία και μοντέλα αποτελεσματικά. Π.χ. SWOT  

-      Analysis, PESTLE Analysis, Porter 5 Forces Model κ.λ.π. 

 
Περιγραφή Υποψηφίων: 

Το σεμινάριο απευθύνεται σ’ όλους τους επαγγελματίες διευθυντές και τμηματάρχες οι οποίοι θέλουν να ενισχύσουν τις γνώσεις τους σε 

θέματα Γενικής και Οικονομικής Διεύθυνσης. 

 

Εκπαιδευτής: 

Στο πρόγραμμα θα διδάξει ο κύπριος εμπειρογνώμονας κύριος Χρίστος Ιωάννου. Το ΚΕΒΕ θα εφοδιάσει όλους τους συμμετέχοντες με 

πιστοποιητικό παρακολούθησης. 

 

Δικαίωμα Συμμετοχής: €180 + Φ.Π.Α.  

Το πρόγραμμα έχει εγκριθεί από την Αρχή Ανάπτυξης Ανθρώπινου Δυναμικού Κύπρου.   

Μικρές Επιχειρήσεις: €81.20  (€47+€34.20)  Επιχορήγηση €133 

Μεσαίες Επιχειρήσεις: €88.20  (€54+€34.20)   Επιχορήγηση €126 

Μεγάλες Επιχειρήσεις: €106.20 (€72+€34.20)   Επιχορήγηση €108 

 

Δηλώσεις Συμμετοχής: 

Οι ενδιαφερόμενοι παρακαλούνται όπως συμπληρώσουν τη σχετική δήλωση συμμετοχής και να την αποστείλουν στο ΚΕΒΕ, Λεωφ. 

Γρίβα Διγενή 38 & Δεληγιώργη  3, Τ.Κ.  21455,  1509   Λευκωσία , Τηλ.  22889840, Φαξ: 22668630, e-mail: 

gvenizelou@ccci.org.cy το αργότερο μέχρι την Δευτέρα 12 Μαϊου 2014. 

 

Η πρακτική φύση και ο τύπος του προγράμματος είναι φανερό ότι θέτουν περιορισμούς στον αριθμό των συμμετοχών γι’ αυτό  θα 

γίνουν δεκτές αιτήσεις με σειρά προτεραιότητας. 

 

Για περισσότερες πληροφορίες παρακαλώ επικοινωνήστε με τον υπεύθυνο του προγράμματος κ. Χρίστο Ταντελέ, Τηλ. 22889840.  

 

Με εκτίμηση, 

Χρίστος Ταντελές 

Ανώτερος Λειτουργός ΚΕΒΕ. 

mailto:gvenizelou@ccci.org.cy


   

 

 

 

                                                                             ΑΝΑΛΥΤΙΚΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ                                       

ΘΕΜΕΛΙΩΔΕΙΣ ΑΡΧΕΣ ΤΟΥ ΜΑΝΑΤΖΜΕΝΤ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΓΙΑ ΜΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥΣ ΔΙΕΥΘΥΝΤΕΣ 

Λευκωσία    14/05/2014 

Ώρες  
Εφαρμογής * 

Διάρκεια 
* Ανάλυση περιεχομένου 

(σημειώνεται το θεωρητικό και πρακτικό μέρος) 
Εκπαιδευτής 

Από Μέχρι 
(ώρες : 
λεπτά) 

08:45 09:00 0.25 
Ενότητα 1 
Εισαγωγή και στόχοι του προγράμματος 

Χρίστος 
Ιωάννου 

09:00 09:30 0.50 

Ενότητα 2 
Εισαγωγή στη Γενική και Οικονομική Διεύθυνση 
- Ορισμός της Γενικής και Οικονομικής Διεύθυνσης 
- Αντίληψη και Εφαρμογή της Γενικής και Οικονομικής Διεύθυνσης 
- Ερωτήσεις / Απορίες 

Χρίστος 
Ιωάννου 

09:30 10:00 0.50 

Ενότητα 3 
Ερμηνεία των Οικονομικών Καταστάσεων 
- Ερμηνεία Ισολογισμού 
- Ερμηνεία Λογαριασμού Κερδοζημιών 

Χρίστος 
Ιωάννου 

10:00 10:15 0.25 ΔΙΑΛΕΙΜΜΑ  

10:15 11:15 1.00 

Ενότητα 3 (συνέχεια) 
Ερμηνεία των Οικονομικών Καταστάσεων 
- Ερμηνεία Ταμειακής Ροής 
- Κατανόηση Επιπρόσθετων Πληροφοριών 
- Πρακτικά Παραδείγματα 
- Ερωτήσεις / Απορίες 

Χρίστος 
Ιωάννου 

11:15 13:00 1.75 

Ενότητα 4 
Λογιστικοί Δείκτες 
- Ερμηνεία Λογιστικών Δεικτών 
- Κατηγορίες Λογιστικών Δεικτών 
- Πρακτικά Παραδείγματα 
- Ερωτήσεις / Απορίες 

Χρίστος 
Ιωάννου 

13:00 14:00 1.00 ΓΕΥΜΑ  

14:00 15:00 1.00 

Ενότητα 5 
Προϋπολογισμός – Budget / Forecast 
- Ερμηνεία και κατανόηση φιλοσοφίας προϋπολογισμού 
- Προϋπολογισμός Εσόδων / Εξόδων 
- Προϋπολογισμός Ταμειακής Ροής 
- Πρακτικά Παραδείγματα 
- Ερωτήσεις / Απορίες 

Χρίστος 
Ιωάννου 

15.00 15.30 0.50 

Ενότητα 6 
Εταιρικοί Κίνδυνοι 
- Ερμηνεία Εταιρικών Κινδύνων 
- Εκτίμηση Ρίσκου Εταιρικών Κινδύνων 
- Πρακτικά Παραδείγματα 
- Ερωτήσεις / Απορίες 

Χρίστος 
Ιωάννου 

15:30 15:45 0.25 ΔΙΑΛΕΙΜΜΑ  

15:45 16:45 1.00 

Ενότητα 7 
Στρατηγικά Εργαλεία 
- Ερμηνεία και Παρουσίαση Στρατηγικών Εργαλείων 
- SWOT Analysis 
- PESTLE Analysis 
- 5 Forces – Michael Porter 
- Generic Strategies – Michael Porter  
- Diversification Strategies – Igor Ansof 
- KPAs – Key Performance Areas 
- KPIs – Key Performance Indicators 
- Balance Scorecard – Kaplan & Norton 
- Ερωτήσεις / Απορίες 

Χρίστος 
Ιωάννου 

16:45 17:15 0.50 
Ενότητα 8 
- Παρουσίαση Ολοκληρωμένων Παραδειγμάτων (Case Studies) 
- Συζήτηση, Απορίες 

Χρίστος 
Ιωάννου 

 

 

 

 

 



   

 

               

Δήλωση Συμμετοχής 

 
Επιθυμούμε να σας πληροφορήσουμε ότι ενδιαφερόμαστε να συμμετάσχουμε στο Σεμινάριο που διοργανώνει το ΚΕΒΕ 

με θέμα:  

 

«ΘΕΜΕΛΕΙΩΔΕΙΣ ΑΡΧΕΣ ΤΟΥ ΜΑΝΑΤΖΜΕΝΤ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΓΙΑ ΜΗ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥΣ ΔΙΕΥΘΥΝΤΕΣ» 

 

Στοιχεία Επιχείρησης / Οργανισμού 

 

Όνομα Επιχείρησης: 

Τηλ.         Φαξ. 

Διεύθυνση: 

Τ.Θ.          Τ.Κ. 

E-MAIL: 

Αρ. Συμμετεχόντων:  

 

 ΜΙΚΡΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ  ΜΕΣΑΙΑ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ  ΜΕΓΑΛΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ 

 

 
 

Στοιχεία Συμμετεχόντων 

 

 

Ονόματα Συμμετεχόντων:      Θέση στην Εταιρεία: 
 

1. ……………………………………………………………...  ………………………………………………… 

2. ……………………………………………………………...  ………………………………………………… 

3. ………………………………………………………………  ………………………………………………… 

4. ………………………………………………………………  ………………………………………………… 

5. ………………………………………………………………  ………………………………………………… 

 

Ημερομηνία ………………………………………………… Υπογραφή …………………………………………….. 


