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Προς: Όλους τους επαγγελματίες του τομέα Ανθρώπινου Δυναμικού (HR) 
Απο: Τμήμα Υπηρεσιών, Εμπορίου & Ψηφιοποίησης 
 

Θέμα: Δημιουργία Κοινότητας Ανθρώπινου Δυναμικού για τον Τομέα της 
Κυβερνοασφάλειας 

 
Αγαπητοί συνεργάτες, 
 
Το ΚΕΒΕ αντιλαμβανόμενο τους τεράστιους διαδικτυακούς κινδύνους που 
αντιμετωπίζουν οι επιχειρήσεις, συμμετέχει από το 2016 σαν ιδρυτικό μέλος στον 
Πανευρωπαϊκό Οργανισμό Κυβερνοασφάλειας (ECSO) ούτως ώστε να μπορεί να κρατά 
τον επιχειρηματικό κόσμο της Κύπρου ενήμερο για τους κινδύνους αλλά και τους 
τρόπους αντιμετώπισης των κυβερνοεπιθέσεων. 
 
Ο ECSO είναι η πρώτη ευρωπαϊκή σύμπραξη δημόσιου και ιδιωτικού τομέα στον τομέα 
της κυβερνοασφάλειας, ενώ σε αυτή μετέχουν επίσης μέλη εθνικών, περιφερειακών 
και τοπικών δημόσιων αρχών, ερευνητικών κέντρων και πανεπιστημίων. 
 
Στα πλαίσια των προσπαθειών που καταβάλλονται, ο ECSO σε συνεργασία με το 
Women4Cyber έχει εξαγγείλει την ανάπτυξη μιας ευρωπαϊκής κοινότητας ανθρώπινου 
δυναμικού, με κύριο στόχο να συμβάλει στη μείωση του χάσματος εργατικού 
δυναμικού, και στην επιτάχυνση της διαδικασίας προσλήψεων επαγγελματιών 
Κυβερνοασφάλειας στην Ευρώπη. 
 
Πιο συγκεκριμένα η κοινότητα αυτή θα ασχοληθεί με θέματα όπως τη παροχή 
πληροφοριών για τις πρακτικές ανάγκες και προκλήσεις του κλάδου, καθώς και την 
υποβολή προτάσεων για λύσεις και πρωτοβουλίες που να αποσκοπούν  στον καλύτερο 
τρόπο προσέλκυσης, πρόσληψης και διατήρησης ταλέντων στον τομέα της 
κυβερνοασφάλειας. 
 
Ως εκ τούτου, όσα μέλη του ΚΕΒΕ που δραστηριοποιούνται στον τομέα του 
ανθρώπινου δυναμικού, επιθυμούν να συμπεριληφθούν στην πιο πάνω κοινότητα, 
παρακαλούνται όπως μας ενημερώσουν μέχρι τη Παρασκευή 16/06/23 
συμπληρώνοντας τη σχετική δήλωση συμμετοχής ΕΔΩ. 
 
Με εκτίμηση, 
 
 
Πόλυς Περατικός 
Ανώτερος Λειτουργός 
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To: All HR professionals  

From: Department of Trade, Services & Digitization  

Subject: Establishment of a Human Resources Community for the Cyber Security 

Sector 

 

Dear partners,  

Being aware of the huge cyber risks that businesses face, the CCCI has been 

participating since 2016 as a founding member of the European Cyber Security 

Organization (ECSO) so that it can keep the business world of Cyprus informed about 

the risks and the ways to deal with cyber-attacks.  

ECSO is the first European public-private partnership in the field of cyber security, and 

also brings together members of national, regional, and local public administrations, 

research centers, and universities.  

As part of its efforts, ECSO in cooperation with Women4Cyber, has announced the 

development of a European HR Community, with the main aim of contributing to 

reducing the workforce gap, and accelerating the recruitment of cyber security 

professionals in Europe.  

More specifically, this community will address issues such as providing information on 

the practical needs and challenges of the industry, as well as proposing solutions and 

initiatives aimed at better attracting, recruiting, and retaining talent in the field of cyber 

security.  

Therefore, those members of the CCCI who are active in the field of human resources 

and wish to be included in the above community, are kindly requested to inform us by 

Friday 16/06/23 by completing the relevant participation form HERE.  

 

Yours faithfully,  

 

 

Polis Peratikos  

Senior Officer 
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