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Λευκωσία, 31 Δεκεμβρίου 2024 
 
 
ΠΡΟΣ:   Όλα τα Μέλη 
 
ΑΠΟ:    Αιμίλιο Μιχαήλ, Διευθυντή Τμήματος Εργασιακών Σχέσεων, 

Κοινωνικής Πολιτικής και Ανάπτυξης Ανθρώπινου Δυναμικού  
 
ΘΕΜΑ:    Τροποποιήσεις των Νομοθεσιών που αφορούν τη γονική άδεια και 

το επίδομα τοκετού.  
 
 
Αγαπητά μέλη, 
 
Το ΚΕΒΕ σας ενημερώνει ότι, βάσει των τελευταίων νομοθετικών τροποποιήσεων: 
 
 Επεκτείνεται η χρονική διάρκεια του δικαιώματος του εργαζόμενου γονέα που 

μπορεί να λάβει γονική άδεια. 
 Αυξάνεται η χρονική περίοδος καταβολής του επιδόματος γονικής άδειας. 
 Αυξάνεται το ποσό που καταβάλλεται ως βοήθημα τοκετού. 
 
Οι συγκεκριμένες αλλαγές προκύπτουν λόγω της τροποποίησης των πιο κάτω 
Νομοθεσιών: 
 
 Ο περί Κοινωνικών Ασφαλίσεων (Τροποποιητικός) (Αρ. 5) Νόμος του 2024. 
 Ο περί Αδειών (Πατρότητας, Γονική, Φροντίδας, Ανωτέρας Βίας) και Ευέλικτων 

Ρυθμίσεων Εργασίας για την Ισορροπία μεταξύ Επαγγελματικής και Ιδιωτικής 
Ζωής (Τροποποιητικός) (Αρ. 2) Νόμος του 2024. 

 Ο περί Κοινωνικών Ασφαλίσεων (Τροποποιητικός) (Αρ. 6) Νόμος του 2024. 
 
Ενδεικτικά, στους τρεις πιο κάτω Πίνακες που επισυνάπτονται μπορείτε να δείτε 
αναλυτικά τις τροποποιήσεις καθώς και άλλες λεπτομέριες.  
 
Για περισσότερες διευκρινήσεις ή πληροφορίες μπορείτε να επικοινωνείτε με το Τμήμα 
Εργασιακών Σχέσεων, Κοινωνικής Πολιτικής & Ανάπτυξης Ανθρώπινου Δυναμικού του 
ΚΕΒΕ στο τηλ. 22889880. 
 
Πατήστε ΕΔΩ για να βρείτε αυτούσιες τις τροποποιήσεις των σχετικών Νομοθεσιών.  
 
Με εκτίμηση, 
 
 
Αιμίλιος Μιχαήλ, 
Διευθυντής Τμήματος Εργασιακών Σχέσεων,  
Κοινωνικής Πολιτικής και Ανάπτυξης Ανθρώπινου Δυναμικού. 
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ΠΙΝΑΚΑΣ 1 

Χρονική επέκταση του δικαιώματος του εργαζόμενου γονέα για λήψη 
επιδόματος  γονικής άδειας 

 

Κατάσταση Τι ίσχυε μέχρι 
σήμερα 

Νέα 
τροποποίηση 

Ημερομηνία 
εφαρμογής 

Διάρκεια ατομικού 
δικαιώματος  λήψης 
επιδόματος γονικής 
άδειας από εργαζόμενο 
γονέα 

Κάθε εργαζόμενος 
γονέας που έχει 
παιδί μέχρι 8 
ετών 
 

Κάθε εργαζόμενος 
γονέας που έχει 
παιδί μέχρι 15 
ετών 

Άμεση ισχύ 

Διάρκεια ατομικού 
δικαιώματος  λήψης 
γονικής άδειας από 
εργαζόμενο γονέα στην 
περίπτωση παιδιού με 
αναπηρία 

Κάθε εργαζόμενος 
γονέας που έχει 
παιδί μέχρι 18 
ετών 

Κάθε εργαζόμενος 
γονέας που έχει 
παιδί μέχρι 21 
ετών 

Άμεση ισχύ 
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ΠΙΝΑΚΑΣ 2 

Διάρκεια καταβολής επιδόματος γονικής άδειας  

Αριθμός τέκνων Τι ίσχυε μέχρι σήμερα Νέα Τροποποίηση (Από 
1η Οκτωβρίου 2024) 

Πρώτο παιδί 8 εβδομάδες από τις 18 σε 
κάθε γονέα 

Παραμένει ως έχει 

Δεύτερο παιδί 8 εβδομάδες από τις 18 σε 
κάθε γονέα 

10 εβδομάδες από τις 18 
σε κάθε γονέα 

Τρίτο παιδί  8 εβδομάδες από τις 18 σε 
κάθε γονέα 

12 εβδομάδες από τις 18 
σε κάθε γονέα 

Τέταρτο παιδί και 
κάθε επόμενο παιδί 
αντίστοιχα 

  

8 εβδομάδες από τις 18 σε 
κάθε γονέα 

14 εβδομάδες από τις 18 
σε κάθε γονέα 

 

Πρόνοια για πολλαπλή κύηση 
 
Σε περίπτωση πολλαπλής κύησης:  
 
 Τα τέκνα θεωρούνται ότι γεννήθηκαν από διαφορετικό τοκετό.  
 Οι συνολικές εβδομάδες επιδόματος γονικής άδειας αθροίζονται για κάθε τέκνο.  
 Ο συνολικός αριθμός εβδομάδων διαιρείται ίσα με βάση τον αριθμό των τέκνων 
 
Οι τροποποιήσεις του πιο πάνω Πίνακα έχουν ισχύ από τον Μάρτιο του 2025. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

mailto:freedom@ccci.org.cy
mailto:chamber@ccci.org.cy
http://www.ccci.org.cy/


  
 

                                                                             
                                                                              

 

Λεωφ. Γρίβα Διγενή 38 & Δεληγιώργη 3, 1066, Τ.Θ 21455, 1509 Λευκωσία, Κύπρος 
T: +357 22889880 F: +357 22665685 E: freedom@ccci.org.cy | chamber@ccci.org.cy W: www.ccci.org.cy 

 
 
 
 
 
ΠΙΝΑΚΑΣ 3 

Αύξηση βοηθήματος τοκετού 

Αριθμός τέκνων Νέα τροποποίηση 

Πρώτο παιδί €1,000 

Δεύτερο παιδί €1,500 

Τρίτο παιδί €2,000 

Τέταρτο παιδί και κάθε επόμενο 
παιδί αντίστοιχα 

€2,500 

 

Σημείωση:  

Η τροποποίηση έχει αναδρομική ισχύ από την 1η Οκτωβρίου 2024, σύμφωνα με το νέο 
σχέδιο του Ταμείου Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 
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